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HARCAMA BIiRIMI :Tire Kutsan Meslek Yiiksekokulu
ALT BIiRiM: Personel Ozliik Isleri Birimi
. P diirii**
Sira . . . Riskler (Gorevin Yerine Risk rosecurt . Gorevi Yiiriitecek Personelde
Hizmetin/Gorevin Adi .. . . . (AliInmasi Gereken Onlemler .
No Getirilmemesinin Sonuclar1) | Diizeyi* Aranacak Kriterler
veya Kontroller)
Yiiksekokulda gorevli
personelin 6zliik .
: . . .. . -Lisans mezunu olmak,
islemlerini (izin, terfi, ...) . Takip islemlerinin yasal siire - . .
1 ) . Hak kayb1 Yiiksek |. .. -Gorevle ilgili mevzuata sahip
zamaninda, diizenli olarak icerisinde yapilmast olmak
ve gizlilik icerisinde ’
& ¢ -Mesleki alanda tecriibeli
yapmak,, olmak
Rektorliikk Mak ’
atzmz;“ ) 111 nammca -Dikkatli ve 5zenli olmak,
Y P -Teknoloji kullanimina yatkin
personelin atama
P olmak,
onaylarinin birer Sregini, Takip islemlerinin yasal siire -Zaman yonetimine sahi
2 kademe ve derece Hak kayb1 Yiiksek | . p i Y Y P
) icerisinde yapilmasi olmak,
ilerleme onaylarinin . e
- s -Sorun ¢6zebilme yetkinligine
ilgililere ve Mali Isler .
N sahip olmak,
birimine vermek, aslini . .
-Koordinasyon yapabilmek,
dosyalamak . o .
m - [5 takibi yapabilmek.,
Yiiksekokula alinacak . . . . .
i Hak kayb1 . Takip islemlerinin yasal siire -Koordinasyon yapabilmek,
3 Akademik personel Itibar kaybi Yiksek icerisinde yapilmasi
miiracaatlarini eksiksiz Y ¢ yap
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almak, sinav tutanaklarini Yonetmelik degisikliklerini takip
ve evraklarini etmek ve uygulamak

diizenlemek, simavlarini
takip etmek ve
sonuglarmnin ilan
edilmesini saglamak,
Sinavlarda basarili
olanlara gerekli
tebligatlar1 yapmak,
muracaat ve sinav
evraklarini bir dosya
halinde Yiiksekokul
Yo6netim Kuruluna
sunmak, kuruldan ¢ikacak
karara gore atama
teklifleri ile ilgili
yazigmalar1 yapmak
Akademik personelin
yurti¢i ve yurtdisi gorev
stirelerini takip etmek,
stireleri dolmadan en ge¢ | Hak kaybi

Takip islemlerinin yasal siire
Yiiksek | icerisinde yapilmasi

bir ay 6nceden siire Cezai Sonu . .
Y ¢ Otokontrol sistemi olusturulmasi

uzatma islemlerini
baslatmak ve siirelerinin
zamaninda uzatilmasini
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saglamak i¢in takip edip
sonuglandirmak,

Her yartyil basinda
Yiiksekokulumuzda
gorevli bulunan ve ders
veren dgretim
elemanlarinin 2547 Sayili
Kanunun 40/a, 31, 36, 38
ve 40/b maddelerine gore

Hak kaybi Yiiksek ifak'ip' islemlerinin yasal siire
icerisinde yapilmasi

gorevlendirilme
islemlerini takip etmek
yazigmalarini yapmak
Rapor alan akademik ve
idari personelin

6 raporlarini diizenli olarak | Kamu zarar Yiiksek
Mali Isler birimine
bildirmek

Takip islemlerinin yasal siire
icerisinde yapilmasi
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