@ HASSAS GOREV LISTESI FORMU

o . e Revizyon Tarihi
"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,

Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
HARCAMA BIRIMI :
ALT BIRIM
Sira N Hassas Gorev_l Olan Risk Riskler (Gorevin Yerine Prosediiri™"
No Hassas Gorev Personelin Diizeyi* Getirilmemesinin Sonuclari) (Ahinmasi Gereken Onlemler
i} Unvan/Adi Soyadi veya Kontroller)
1 | Personel Ozliik Birimi Ibrahim AVCU Yiiksek | Hak kayb1 , Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
Itibar kaybi, yapilmasi,
Cezai Sonug, Takip islemlerinin yasal siire icerisinde
Kamu zarar1 yaptlmast,
Takip islemlerinin yasal siire icerisinde
yapilmast,
Yonetmelik degisikliklerini takip etmek
ve uygulamak,
Takip islemlerinin yasal siire i¢erisinde
yapilmasi,
Otokontrol sistemi olusturulmast,
Takip islemlerinin yasal siire i¢erisinde
yapilmasi,
Takip islemlerinin yasal siire igerisinde
yapilmasi
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* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmas1 Gereken Kontroller ve Tedbirler
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