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HARCAMA BİRİMİ : 

ALT BİRİM               : 
 
 

Sıra 

No 
Hassas Görev 

Hassas Görevi Olan 

Personelin  

Unvanı/Adı Soyadı 

Risk 

Düzeyi* 

Riskler (Görevin Yerine 

Getirilmemesinin Sonuçları) 

Prosedürü** 

(Alınması Gereken Önlemler 

 veya Kontroller) 

1 Öğrenci İşleri Birimi Ömer AKIN Yüksek Hak kaybı, 

Bilgilendirme hakkını 

engellemek, 

Kamu zararı, 

Öğrenciler yaz stajlarına 

zamanında başlayamaz, hak ve 

zaman kaybı olur, 

Yasalara uymama ve düzenin 

bozulması, 

Karışıklığa sebebiyet verilmesi 

 

Çalışma takvimine göre ve yönetmelik 

değişikliklerinin düzenli takibi, 

Zamanında ve düzenli çalışma, 

Çalışma takvimine göre ve yönetmelik 

değişikliklerinin düzenli takibi, 

Zamanında ve düzenli çalışma, 

Yönetmelik takibi, 

Zamanında ve düzenli çalışma, 

Yetkili personel dışında kimseye izin 

verilmem, 

Zamanında ve düzenli çalışma 

Yönetmelik takibi, 

Zamanında ve düzenli çalışma 

Yönetmelik takibi, 

Zamanında ve düzenli çalışma 

Yönetmelik takibi, 

Zamanında ve düzenli çalışma, 

Öğrenci kayıtlarının ve duyuruların 

zamanında yapılması, 

Takip işlemlerinin yasal süre içerisinde 

yapılması, 

Her türlü iş ve işlemlere özen gösterilmesi 
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*   Risk düzeyi görevin ve belirlenen risklerin durumuna göre Yüksek, Orta veya Düşük olarak belirlenecektir. 

** Alınması Gereken Kontroller ve Tedbirler 

 


